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PROCEDURA DI INTERPELLO A SEGUITO DI ACCORDO PER LA GESTIONE 

ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI 

PERSONALE DI CUI ALL’ARTICOLO 3 BIS DEL D.L. N. 80/2021 – PROFILO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE Cat. D1 A TEMPO PARZIALE (12 ORE 

SETTIMANALI) 

 
AVVISO SULLE MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE D’ESAME E SUI 

CRITERI DI VALUTAZIONE – CALENDARIO PROVA ORALE 

 
I candidati ammessi alla prova orale, di cui alla determinazione del Responsabile del Servizio 

Personale 2 del 08.02.2023, n. 689 R.G., dovranno presentarsi presso la Sala Consiliare del Comune 

di Rofrano (SA), sita in Via P. Scandizzo, il giorno 24 febbraio 2023 alle ore 9.00. 

Coloro che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno e nell’orario indicati nell’avviso sopra 

specificato saranno considerati rinunciatari ed esclusi dalla selezione. 

 

 

 

PROVA ORALE  
 

Il colloquio verterà sulle seguenti materie: 

 
 Diritto Amministrativo degli Enti locali 

 
 Disciplina del Pubblico Impiego 

 
 Contabilità pubblica 

 

 

La prova orale si svolge su un numero di domande pari per ciascun candidato che vengono sottoposte 

in busta chiusa per il sorteggio. Il colloquio viene superato da coloro che otterranno un punteggio non 

inferiore a 7/10. 

La durata stimata del colloquio è di 15 minuti per ciascun candidato. 

 

I candidati sostengono la prova orale seguendo l’ordine alfabetico, a partire dalla lettera che viene 

estratta a sorte da uno dei candidati designato dai concorrenti prima dell’inizio della prova medesima. 

 

In conclusione della prova orale i candidati sosterranno: una prova di utilizzo del computer con 

utilizzo dei programmi più diffusi e una prova volta a verificare la conoscenza elementare della lingua 

inglese. 

 

La commissione, all’unanimità, decide di utilizzare per la valutazione della prova orale i seguenti 

criteri: 
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1. dimostrazione di comprensione dell’argomento richiesto e capacità di argomentazione; 

2. livello di approfondimento dell’argomento trattato e conoscenza delle norme che disciplinano 

la materia; 

3. chiarezza dell’esposizione e correttezza della proprietà linguistica. 

 

La commissione, all’unanimità, decide di utilizzare per la valutazione della prova orale i seguenti 

indicatori e punteggi per ciascuno dei criteri sopra menzionati: 

 scarso, corrispondente ad un punteggio massimo di 2; 

 insufficiente, corrispondente ad un punteggio massimo di 4; 

 sufficiente, corrispondente ad un punteggio massimo di 6; 

 più che sufficiente, corrispondente ad un punteggio massimo di 7; 

 buono, corrispondente ad un punteggio massimo di 8; 

 ottimo, corrispondente ad un punteggio massimo di 10. 

 

Nella valutazione della singola prova, qualora essa sia valutata in modo non unanime dalla 

Commissione, ciascun commissario esprime la propria valutazione in forma palese e contemporanea 

e viene assegnato alla prova il punteggio risultante dalla somma aritmetica dei voti espressi come 

sopra indicati.  

La valutazione della prova orale viene effettuata al termine di ogni singolo colloquio d’esame. 

 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione esaminatrice forma l’elenco dei 

candidati esaminati, con l’indicazione dei voti da ciascuno riportati, da affiggere presso la sede 

d’esame. 

 

Rofrano, 8 febbraio 2023 

IL PRESIDENTE 

 

Dott. Francesco Minardi 

 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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